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1. Kyselyn toteutus



Kyselyn toteutus

» Kainuun liikunta ry valmistelee Kainuun liikkumisohjelmaa vuoden 2024 
aikana yhteisyössä kaikkien kainuulaisten, vapaa-ajan asukkaiden, seurojen, 
yhdistysten ja muiden sidosryhmien kanssa.

» Ohjelman tavoitteena on edistää kainuulaisten liikkumista ja hyvinvointia 
sekä lisätä maakunnan vetovoimaa liikunnan ja urheilun avulla. Tällä kyselyllä 
keräämme näkemyksiä alueen nykytilasta sekä toiveita ja ajatuksia 
tulevaisuuden tarpeista ja kehittämiskohdista.

» Tässä raportissa esitetään organisaatioille suunnatun kyselyn tuloksia.

» Kysely oli auki 1.-14.10.2024 



2. Taustatiedot



Taustatiedot (1/3)

31% (n=22)

43% (n=31)

1% (n=1)

14% (n=10)

8% (n=6)

3% (n=2)

% 10% 20% 30% 40% 50%

Kunta, kirjaa halutessasi toimiala

Hyvinvointialue, kirjaa halutessasi
vastuualue

Maakuntaliitto, kirjaa halutessasi vastuualue

Liikunta- tai urheiluseura

Muu yhdistys

Liikunta-alan yritys, voit halutessasi
tarkentaa

Muu yritys, voit halutessasi tarkentaa

Muu, mikä

Organisaation tyyppi 
(n=72)

» Eniten vastaajia oli 
hyvinvointialueelta ja kunnista

» Vastaajan toimiala kunnassa: 
sivistystoimi (varhaiskasvatus ja 
perusopetus), liikuntatoimi, 
nuorisotyö

» Vastaajan toimiala 
hyvinvointialueella: tukipalvelut, 
mielenterveyspalvelut ja 
riippuvuuksien hoito, psykiatria,

» Muu, mikä: valtiolla töissä, 
koulutusliikelaitos, oppilaitos



Taustatiedot (2/3)

» Organisaatioista noin puolet toimi 
koko maakunnan alueella

» Jokaisesta kunnasta saatiin 
vähintään yksi vastaaja

4%

49%

38%

8%

1%

% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Koko Suomi

Koko Kainuu

Yksittäinen kunta Kainuussa, mikä

Useita kuntia, mitkä

Muu, mikä

Organisaation toiminnan maantieteellinen alue (n=72)



Taustatiedot (3/3)

58%

63%

63%

53%

38%

40%

38%

33%

35%

32%

25%

11%

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Lapset (alle 12-vuotiaat)

Nuoret (12–18-vuotiaat) 

Aikuiset (18–64-vuotiaat) 

Ikääntyneet (yli 65-vuotiaat)

Perheet

Erityisryhmät (esim. vammaiset,
pitkäaikaissairaat)

Työikäiset

Opiskelijat

Työttömät

Maahanmuuttajat

Matkailijat ja vapaa-ajan asukkaat

Muu, mikä

Organisaation kohderyhmä
(monivalinta)

» Vastaajat saivat valita organisaation jokaisen kohderyhmän

» Pääsääntöisesti vastaajien organisaation tehtäviin liikkumisen 
edistämisen kuuluu jossain määrin

» Vastaajissa on runsaasti eri liikkumisen muotoja edistäviä 
tahoja. Nuorten ja lasten liikuntaa edistäviä tahoja on useasti 
samoin kuin muille erityisryhmille suunnattuja palveluiden 
tuottajia. Varsinaisten liikunta tapahtumien tai -tapojen 
tuottajien lisäksi vastaajissa on työhyvinvointiin ja 
arkiliikuntaan erikoistuneita tahoja, jotka näin palvelevat 
enemmän työssäkäyvää aikuisväestöä. 

» Muu, mikä –vastaus sisälsi: Kaikki ryhmät sekä huippu-
urheilijat

12%

26%

56%

6%

Liikkumisen edistäminen kuuluu
organisaation tehtäviin

(n=72)

Liikkumisen edistäminen on organisaation ensisijainen tehtävä

Paljon

Jossain määrin

Ei lainkaan



3. Yhteistyö



Yhteistyö toimijoiden kanssa

2%

35%

28%

21%

14%

% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Erittäin hyvää

Hyvää

Tyydyttävää

Heikkoa

En osaa sanoa

Miten arvioit nykyistä yhteistyötä liikkumista 
edistävien toimijoiden (esim. kunnat, seurat, 

yritykset) kanssa Kainuussa? (n=71)

Yhteistyö on...

» Yhteistyössä koetaan olevan 
parannettavaa, sillä 49 % 
vastaajista kokee, että yhteistyö 
on tyydyttävää tai heikkoa. 

» Kuitenkin 35 % näkee 
yhteistyön olevan hyvää.



Kenen kanssa organisaationne tekee jo 
yhteistyötä liikkumisen edistämisen suhteen?

» Kunnat ja niiden 
liikuntatuottajat ovat 
ylivoimaisesti suurin ja yleisin 
olemassa oleva yhteistyötaho 
vastaajien joukossa. Myös muut 
julkiset tahot kuten 
hyvinvointialue tulee esille 
vastuksissa. Paikalliset 
yhdistykset, joiden tehtäviin 
kuuluu liikunnan ja urheilun 
edistäminen nousevat myös 
esille. Tällaisia yhdistyksiä ovat 
mm. urheiluseurat ja Kainuun 
Liikunta. 

Esimerkkejä:
» Kunnat ja heidän eri toimialat 

(etenkin liikunta, vapaa-aika, 
nuorisotyö)

» Liikuntapaikat: Uimahalli, jäähalli, 
urheilukenttä

» Kansalaisopisto
» Urheiluseurat, yhdistykset (esim. 

kyläyhdistykset, 4H-yhdistys), järjestöt
» Seurakunnat
» Yritykset
» Aluejärjestöt
» Vuokatin toimijat
» Metsähallitus
» Yksityiset maanomistajat



Kenen kanssa haluaisitte tehdä yhteistyötä 
liikkumisen edistämisen ja liikkumattomien 
aktivoinnin suhteen?

» Toivotuissa kumppaneissa on saman tapaisia vastauksia 
kuin edellisessä kysymyksessä kuten liikuntaa edistävät 
yhdistykset sekä urheiluseurat.

» Vastauksissa kerrotaan toiveesta tehdä hyvinvointialueen 
ja alueen kuntien kanssa tiiviimpää yhteistyötä ja tätä 
kautta saada mahdollisesti mukaan myös kolmannen 
sektorin toimijoita, jotka eivät ole suoraan liikunnan 
kanssa tekemisissä esimerkiksi potilasjärjestöt ja 
seurakunnat, joilla on laaja jäsenverkosto.

» Vastaajien toiveissa on tehdä yhteistyötä oppilaitosten
kanssa perusasteelta korkealle asteelle ja tätä kautta 
päästä liikuttamaan nuoria ja nuoria aikuisia aikaisempaa 
paremmin.

» Myös työnantajia tai alueen työpaikkoja toivotaan 
yhteistyön kohteiksi.

» Alueella vaikuttava Vuokatin huippu-urheilu keskus näkyy 
myös vastauksissa, koska vastaajat toivovat, että 
tulevaisuudessa ammattiurheilijat olisivat voimakkaammin 
yhteistyötahoina liikuttamistyössä. Esimerkiksi annetaan 
työhyvinvointi päiviä tai luentoja kouluilla. 

Esimerkkejä:
» Matkailualan ja liikunta-alan yritykset
» Kainuun hyvinvointialue
» Kunnat
» UKK-instituutti
» Vuokatti Sport
» Koulut (esim. lukiot)
» Kajaanin AMK / liikunnanohjaajat
» Eri järjestöt ja seurat, kuten 

kainuulaiset suunnistus- ja 
hiihtoseurat

» Seurakunnat



Minkälaista yhteistyötä toivoisitte muiden 
Kainuussa toimivien organisaatioiden kanssa 
liikkumisen edistämisessä? 
» Yhteistyön merkitys kaikessa toiminnassa: Moni vastaaja korostaa yhteistyön merkitystä eri toimijoiden välillä, 

kuten kuntien, seurojen, yritysten, järjestöjen ja Kainuun Liikunnan kanssa. Yhteistyön avulla voidaan tarjota 
enemmän mahdollisuuksia liikkumiseen sekä järjestää yhteisiä tapahtumia ja kampanjoita. 

» Matalan kynnyksen liikunta: Matalan kynnyksen liikuntamahdollisuudet mainitaan useissa vastauksissa. 
Matalalla kynnyksellä tarjotut liikuntamuodot mahdollistavat osallistumisen sosioekonomisesta taustasta 
riippumatta, ja ne voivat rohkaista osallistujia aloittamaan liikunnan. Erityisesti mielenterveyskuntoutujille, 
lapsille ja nuorille, sekä työikäisille ja ikäihmisille kaivataan helppoja liikuntamahdollisuuksia. Esimerkiksi 
maksuttomien tai edullisten luontoliikuntatapahtumien, kuten vaellusten ja melontatapahtumien, järjestämistä 
toivottiin. Myös liikuntatilojen yhteiskäyttöä ja niiden parantamista toivottiin.

» Tuki ja ohjaus: Monet vastaajat korostivat liikuntaohjauksen ja tukea antavien ohjelmien tarvetta yhteistyöllä. 
Erityisryhmille, kuten ikäihmisille ja mielenterveyskuntoutujille, toivottiin tukea liikunnan aloittamiseen. 
Yhteistyötä haluttaisiin myös kehittää esimerkiksi sydänliiton kanssa.

» Liikuntatapahtumat ja –kampanjat: Erilaiset teemapäivät, liikuntatapahtumat ja haasteet nähdään hyvänä 
tapana saada ihmisiä liikkeelle. Esimerkkeinä mainittiin esimerkiksi Suomi 100 -vuoden tanssihaaste, 
valtakunnallinen pyöräilyn kilometrikisa ja juoksukoulut. Lisäksi toivottiin enemmän markkinointia ja 
tiedottamista liikuntatapahtumista, jotta osallistujamäärät kasvavat.

» Lasten ja nuorten liikuntamahdollisuudet: Useat vastaajat toivoivat lasten ja nuorten liikunnan tukemista, 
esimerkiksi monipuolisten liikuntaharrastusten kautta. Leikkimieliset kilpailut, kuten hiihtokisat ja suunnistus, 
mainittiin esimerkkeinä lapsille suunnatuista tapahtumista. Lisäksi koulut ja oppilaitokset voisivat tehdä 
enemmän yhteistyötä liikunta-alan ammattilaisten kanssa.



4. Mahdollisuudet ja 
tavoitteet Kainuussa 



69%

27%

46%

34%

56%

32%

8%

% 20% 40% 60% 80%

Toimijoiden välinen yhteistyö

Eri toimijoiden roolien selkiytyminen

Yleiset asenteen liikuntaa kohtaan

Organisaation sisäiset asenteet liikuntaa
kohtaan

Taloudelliset resurssit

Organisaation käytössä olevat olosuhteet

Liikuntapalveluiden verotukseen liittyvät
asiat

Minkä asioiden täytyy jatkossa kehittyä tai muuttua, jotta 
organisaationne voi olla entistä paremmin ja tehokkaammin 

mukana kainuulaisten liikunnan lisäämisessä (Monivalinta)

» Toimijoiden välisen yhteistyön täytyy 
kehittyä tai muuttua, jotta 
organisaatiot voivat olla entistä 
paremmin ja tehokkaammin mukana 
kainuulaisten liikunnan lisäämisessä

» Toiseksi eniten vastaajat kokevat, että 
taloudellisten resurssien tulisi 
kehittyä/muuttua

» Avovastauksissa vastaajat saattoivat 
halutessaan kuvata tarkemmin asioita, 
joiden toivovat muuttuvan tai 
kehittyvän, jotta organisaatio voisi olla 
tulevaisuudessa entistäkin paremmin 
mukana kainuulaisten liikunnan 
lisäämisessä

• Resurssikysymys mietityttää: 
Julkisten taloudellisten resurssien 
odotetaan supistuvan lähivuosin

• Tarvitsee terävöittää Kainuun 
yhteistä päämäärää/tavoitetta

• Edunvalvonnan lisääminen 
julkisessa päätöksenteossa 



Kehittämiskohteet/konkreettiset
toimenpiteet Kainuussa

» Työikäisten aikuisten liikunnan ja 
liikkumismahdollisuuksien lisääminen erilaisin 
kannustimin työnantajan puolelta sekä järjestämällä 
mahdollisuus liikuntaan työpäivän aikana (voisi parantaa 
työkykyä ja vähentää poissaoloja)

» Lasten ja nuorten liikunnan tukeminen
• Liikuntasetelit lapsille ja nuorille, joilla voi kokeilla erilaisia 

lajeja.
• Yhdistysten ja seurojen esittelypäivät kouluilla voisivat 

auttaa lapsia ja nuoria löytämään sopivan harrastuksen.
• Harrastusmahdollisuuksien ja liikuntakerhojen 

järjestäminen ympäri vuoden jokaiseen kuntaan.
• Lasten ja nuorten urheilukoulut ja harrastukset, 

erityisesti koulupäivän päätteeksi tai koulupäivän 
yhteyteen

» Liikuntatapahtumat ja kampanjat: Liikuntatapahtumien, 
leikkimielisten kilpailujen ja haasteiden järjestäminen on 
tärkeä keino aktivoida eri-ikäisiä osallistujia. Esimerkkeinä 
kävely- ja hiihtokampanjat, joissa kerätään kilometrejä ja 
saavutetaan yhteisiä tavoitteita. Yhteisten kesä- ja 
talvileirien järjestäminen sekä liikuntaan liittyvät 
haastekampanjat työyksiköissä.

» Liikkumisen tasa-arvo ja saavutettavuus:

• Tavoitteena on tasa-arvoiset liikkumismahdollisuudet 
kaikille alueille, erityisesti pienemmissä kunnissa ja 
kyläkouluille.

• Ilmaiset tai edulliset liikuntamahdollisuudet kaikille, 
lajista riippumatta.

• Erilaisten liikuntalajien kokeilu ja harrastaminen 
matalalla kynnyksellä.

• Matalan kynnyksen liikuntaryhmien järjestäminen 
ikäihmisille, työikäisille ja mielenterveyskuntoutujille.

» Ympäristön ja tilojen hyödyntäminen: Vastaajien mukaan 
Kainuussa on jo nyt upeita ulkoilumaastoja niitä pitäisi vain 
hyödyntää paremmin.

• Ulkoliikuntapaikkojen ja välineiden, kuten 
kiipeilytelineiden ja hiihtoreittien, kehittäminen ja 
kunnossapito parantaisi liikkumismahdollisuuksia.

• Koulujen lähiliikunta-alueet, metsät ja patikointireitit 
tulisi ottaa paremmin käyttöön.

» Liikunta-ammattilaisten ja ammattitaidon lisääminen
nykyisissä liikuntaorganisaatioissa esimerkiksi 
kouluttamalla nykyisiä ohjaajia enemmän tai palkkaamalla 
koulutettuja ohjaajia.



Liikunnan ja urheilun mahdollisuudet Kainuun 
vetovoiman ja elinkeinojen kehittämisessä

» Liikunta nähdään mahdollisuutena tuoda uusia kävijöitä maakunnan 
alueelle. Yleisesti liikunta ja urheilu nähtiin mahdollisuutena tällä saralla. 

» Luonto-, urheilu- ja liikuntamatkailun kautta vetovoimaa
• Luonto, metsät, maastot ja neljä vuodenaikaa nähdään Kainuun suurimpina 

vetovoimatekijöinä.
• Luontoliikunnan, kuten maastopyöräilyn, retkeilyn, melonnan ja hiihtämisen, 

mahdollisuuksia korostetaan ja nähdään tärkeänä osana Kainuun 
houkuttelevuutta niin paikallisille kuin matkailijoille.

• Liikuntamatkailu nähdään Kainuun vahvuutena, ja alueella on mahdollisuuksia 
kehittää matkailupaketteja, jotka yhdistävät liikuntaa ja hyvinvointia.

» Vastaajat kokevat, että paremmalla tiedottamisella ja markkinoinnilla 
maakunnan liikunta- ja urheilumahdollisuuksista maakunnan ulkopuolisille 
tahoille voisi lisätä matkailua ja vetovoimaa alueelle. 
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